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ESTADO DO PIAUI

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI —
CNPJ: 41.522.368/0001-05

PRAGA ESTACIO DE ALMEIDA, N° 20 — CENTRO
CEP: 64.755-000 - JACOBINA DO PIAUI

LEI N’ 051, DE 30 DE ABRIL DE 2021.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragdo da Lei
Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio financeiro de
2022, e da outras providéncias.

Fago saber que a Camara Municipal de JACOBINA DO PIAUI, Estado do
Piaui, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 22, do Art. 165,
da Constituicdo Federal, as diretrizes orgamentarias do Municipio de JACOBINA DO
PIAUI para 2022.

Art. 2° O Projeto de Lei Orgamentaria Anual do Municipio de JACOBINA DO
PIAUI para 2022 ser4 elaborado em consonéncia com as diretrizes fixadas nesta Lei,
na Constituigdo Federal, na Constituicdo do Estado do Piaui, na Lei Organica do
Municipio, na Lei Federal n° 4.320, de 17.03.1964, e na Lei Complementar n® 101, de
04.05.2000, Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 3° Integram a presente Lei os Anexos de Metas e Prioridades, Metas
Fiscais e Demonstrativo de Riscos Fiscais, elaborados em cumprimento ao Art. 4°,
Paragrafos 1°, 2° e 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 4° As diretrizes orgamentarias estabelecidas nesta Lei compreendem:

| — As prioridades e metas da administrag&o publica Municipal,

Il — A estrutura e organizacdo do orcamento municipal;

Il — As diretrizes para a elaboracdo e execugdo do orgamento municipal e
suas alteragbes;

IV — As disposigbes relativas as politicas de pessoal;

V — As disposigoes finais;

VI — ANEXOS.

CAPITULO I

DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 5° As metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2022 s&o as
especificadas no Anexo | - Metas e Prioridades que integra esta Lei, as quais terdo
precedéncia na alocagdo de recursos, ndo se constituindo, todavia, em limite a
programacéo das despesas, e visam:

I — A melhoria do atendimento das demandas da populagéo em todos os
campos da administragdo publica, especialmente na Salde, Educag¢do, Habitagdo,
Transporte e Infra-estrutura Urbana, objetivando o desenvolvimento em favor da
melhor qualidade de vida da populagdo urbana e rural, oferecendo instrumentos
necessarios para o pleno exercicio da cidadania.

I — O incremento na arrecadagdo dos tributos municipais,
aperfeigoamento da gestéo e diminuigao de perdas de arrecadagao;

Il — O aumento da capacidade financeira de investimento;

IV — A modernizagéo da ag&o governamental;

V — A austeridade na gestéo dos recursos publicos.

VI — A promogéo da cultura, esporte, lazer, turismo, da agricultura e do meio
ambiente;

Paragrafo unico. Na destinagdo dos recursos relativos a programas sociais,
sera conferida prioridade as areas de maior caréncia, ou menor indice de
desenvolvimento humano.
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CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DO ORGAMENTO MUNICIPAL

Art. 6° A Proposta Orcamentéaria sera integrada por todos os quadros e
anexos previstos na Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteragbes
recomendadas nas Resolugbes da Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 7° A composigdo do Orgamento anual terd por base as estruturas
organizacionais vigentes do Executivo e do Legislativo, agrupadas por areas afins, se
necessdrio, e a distribuigdo dos dispéndios previstos obedecera a classificagdo
quanto a natureza da despesa e funcional-programatica, como estabelecido nas
normas mencionadas no artigo anterior, e discriminadas por unidades orgamentarias.

§ 1° cada unidade orgamentaria detalhard a despesa por sua natureza,
especificando a modalidade de aplicagdo e os grupos de despesa em seu menor
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nivel, com suas respectivas dotagoes, conforme a seguir discriminado, e de acordo
com sua competéncia para gerir valores:

1 — Pessoal e encargos sociais;
2 — Juros e encargos da divida;
3 — Outras despesas correntes;
4 — Investimentos;

5 — Inversdes financeiras;

6 — Amortizacédo da divida;

7 — Reserva de contingéncia.

§ 2° A Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2022 sera apresentada
utilizando as classificagbes orgamentdrias dispostas na Portaria Interministerial n®
163, de 04 de maio de 2001, e suas alteragbes, condensadas no Manual de
Procedimentos das Despesas Publicas da Secretaria do Tesouro Nacional e também
baseada na MCASP- MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADO AO SETOR
PUBLICO.

§ 3° - O programa de trabalho do governo sera detalhado por fungdo,
programa, subprograma, projeto, atividade e operagéo especial, agrupados por areas
afins em cada unidade orgamentaria, na forma estabelecida no Anexo da Portaria n°
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento e Orgamento.

Art. 8° Para os efeitos desta Lei os termos que detalham a dotacgio
orgamentaria devem ter o seguinte entendimento:

| — Fungdo, o maior nivel de agregagao das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

Il — Programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacg&o para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo
e permanente, das quais resulta um produto necessario & manutengdo da agd@o
governamental;

IV — Projeto, um instrumento de programagéo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansdao ou aperfeicoamento da agao
governamental; e

V — Operagio Especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengéo
das acgbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestacédo direta sob a forma de bens ou servigos.

§ 1° Cada programa identificara as agbes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagbes especiais, especificando
os respectivos valores, bem como as unidades orgamentarias responsaveis pela
realizagéo da agéo.

§ 2° Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a funcao e a sub-
fungéo as quais se vinculam.

Art. 9° As propostas de modificagGes no projeto de Lei orgcamentaria, bem
como nos projetos de créditos adicionais, serao apresentadas com a forma
estabelecida para o orgamento, e detalhadas até o nivel de elemento de despesa.

Art. 10 O orgamento compreendera a programagao dos Poderes Executivo e
Legislativo com destaque dos fundos especiais.

Art. 11 As receitas e as despesas previstas na Lei Orcamentdaria poderdo ser
atualizadas no inicio de cada trimestre se o indice de inflagdo do mesmo periodo o
justificar.

Art. 12 O Municipio obedecera as seguintes vinculagdes, na fixaggo e
execucao da despesa:

| - Até 60% (sessenta por cento) das Receitas Correntes liquidas para gastos
com Pessoal e Encargos Sociais, consolidado os Poderes executivos e legislativos;

Il - No minimo 15% (quinze por cento) das receitas derivadas de impostos
municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no exercicio de
2022, nas agdes de salde;

Il - No minimo 25% (vinte e cinco por cento) das receitas derivadas de
impostos municipais e transferéncias constitucionais efetivamente realizadas no
exercicio de 2022, na manutengéo e desenvolvimento do ensino;

IV No minimo 70% (setenta por cento) dos recursos anuais totais do Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Bésica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB serdo destinados ao pagamento de
remuneracao dos profissionais da educagao na ativa da rede municipal;

V - A proposta orgamentaria para a Camara Municipal sera fixada no limite de
até 7% das receitas mencionadas no Artigo 29-A da Constituicao Federal e alterada
pela EC- 58 de 23 de setembro de 2009;

(Continua na proxima pdgina)
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VI - A reserva de contingéncia estabelecida no art. 5°, alinea Ill, da Lei
Complementar n® 101, de 04.05.2000, correspondera a 5,00% da receita corrente
liquida prevista.

VIl - A proposta orgamentaria permitirda em seu dispositivo, receber as
propostas do orgamento impositivo, onde as emendas individuais ao projeto de lei
orgamentaria serdo aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por
cento) da receita corrente realizada no exercicio anterior e inserida no projeto
encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que a metade deste percentual sera
destinada a agdes e servigos publicos de salide, atendendo em conformidade com a
Emenda Constitucional N° 86 de 17 de margo de 2015.

§ 1° O Poder Executivo Municipal podera propor alterages a Lei de Diretrizes
Orgcamentarias e a Lei Orcamentaria Anual de 2022 para ajustar os valores das
Emendas Parlamentares Individuais garantidas em Lei, sendo que:

| - Cada parlamentar devera cadastrar suas indicagdes de Emendas
Parlamentares Individuais junto a este projeto de lei, contendo sua emenda
especifica, condicionada a metade as agcdes em salde publica municipal;

Il - As indicagbes das Emendas Parlamentares Individuais deverdo ser em
nimero de até 2 (duas) agbes, para a devida inclusdo no Projeto de Lei
Orgamentaria Anual Exercicio 2022, podendo, excepcionalmente, ser acrescido de
mais uma agio para adequar aos valores residuais advindos dos calculos do indice
da Receita Corrente Liquida do Exercicio 2021.

§ 2° O Poder Executivo Municipal podera inscrever em "Restos a Pagar” os
valores dos saldos orgamentarios, referentes as Emendas Parlamentares Individuais,
que se verificarem no fim do exercicio, na forma da Lei.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES PARA ELABORAGAO E EXECUGAO DO ORGAMENTO
MUNICIPAL E SUAS ALTERAGOES

Art. 13 Para estimar a Receita a ser arrecadada no exercicio de 2022, seréo
considerados os valores do Demonstrativo da Receita do Plano Plurianual — PPA
para o periodo 2022/2025, podendo haver ajustes resultantes das alteragbes da
politica fiscal e monetaria oficial e das modificagbes da legislagéo tributaria, dentre

outros aspectos, observando o equilibrio entre receitas e despesas, como
recomendado na Lei de Responsabilidade Fiscal, Art. 4°, inciso |, alinea a. Para
assegurar o equilibrio da programac&o orgamentaria, o Poder Executivo podera:

| — Alterar metas prioridades da LDO e compatibilizar receitas e despesas
caso necessarios para adequacao do projeto de Lei da LOA e Reformulacdo do PPA,
ajustando-se as novas normas da contabilidade aplicada ao setor publico;

Il — Incluir no Projeto de Lei Orgamentaria Anual — LOA as propostas do Plano
Plurianual — PPA motivadas por projetos de leis especificas.

Il — Redistribuir as dota¢des da mesma origem de uma para outra atividade
ou projeto da mesma unidade orgamentaria, quando considerada indispensavel que
se realize.

Art. 14 O Quadro de Detalhamento de Despesa- (QDD), instrumento
componente da LOA, se constitui quadro auxiliar do controle da execugéo
orgamentaria, ndo caracterizando alterag@o do orgamento os ajustes entre elementos
de despesa da mesma origem de uma mesma unidade orgamentaria.

Art. 15 No cumprimento do que recomenda o Art. 100 da Constituicdo Federal,
sera incluida no orgamento verba necessaria ao pagamento de débitos oriundos de
sentengas transitadas em julgado, constantes de precatdrios judiciarios.

Art. 16 Podera ocorrer limitagdo de empenho e movimentagao financeira para
atingir as metas de resultado primario ou nominal previstas no Anexo de Metas
Fiscais, como prenunciado na LRF, Art. 4°, inciso |, alinea b, que sera proporcional
aos ajustes no cronograma de desembolso.

Paragrafo unico. Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo,
o Poder Executivo comunicard ac Poder Legislativo o montante de recursos
indisponiveis para empenho € movimentacao financeira.

Art. 17 O Poder Executivo colocara a disposigdo da Camara Municipal, para
fins de elaboragéo da sua proposta parcial de orgamento, até o dia 30 de julho, as
estimativas das receitas para o exercicio subseqiiente.

Art. 18 A Camara Municipal, com fundamentos nas estimativas das receitas
orgamentarias para o exercicio subseqiente, encaminhara ao Poder Executivo, até o
dia 15 de julho, a proposta do seu orgamento para fins de incorporagdo ao orgamento
geral do Municipio.

Art. 19 A execugdo da lei orgamentaria para 2022 devera ser realizada de
modo a evidenciar a transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da

publicidade e permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes
relativas a sua execucéo.

Paragrafo dnico. Sera divulgado na Internet, nos termos da Lei Federal
9.755/98, de 16.12.1998 e Instrugdo Normativa n® 28, de 05 de maio de 1999, do
Tribunal de Contas da Uni&o, ao menos:

| - Pelo Poder Executivo:

a) Até o dia 31 de janeiro de 2022, a lei orgamentaria para o exercicio
financeiro;

b) Até sessenta dias subsequentes ao més vencido, os balancetes mensais de
2022;

c) Até o dia 30 de margo de 2023, o balango geral de 2022 do Municipio.

Il — Pela Camara Municipal:
a) Até sessenta dias subseqlientes ao més vencido, os balancetes mensais de
2022;

Art. 20 Na elaboragdo da proposta orgamentaria, o Poder Executivo
selecionara, do elenco estabelecido da Reformulagdo no Plano Plurianual, as
prioridades a serem incluidas como despesas de investimentos, classificando-as
como projetos, sempre considerando a capacidade financeira do Municipio.

Art. 21 Os objetivos basicos da Administragdo Publica Municipal, a serem
contemplados na Proposta Orgamentaria para o exercicio de 2022, se constituem,
também, das diretrizes e metas constantes da Reformulagdo do Plano Plurianual
para o periodo 2022 a 2025.

Paragrafo Unico. O Plano Plurianual podera ser reformulado para incluséo e
adequacgdo de programas, projetos e atividades decorrentes de novos programas de
governo, e necessarios ao desenvolvimento municipal.

Art. 22 As operagoes de crédito a longo prazo terdo finalidade especifica de
investimento.

Art. 23 Nenhum investimento podera ser feito sem que esteja previsto na lei
orgamentaria anual ou em créditos adicionais abertos para esse fim, mesmo
constando o projeto ou atividade no plano plurianual de investimentos.

Art. 24 Os investimentos ja iniciados terdo prioridade sobre os novos, e os
gastos com estes Ultimos ndo poderdo ocorrer a conta de anulagdo de dotagdes dos
projetos ja em andamento.

Art. 25 Ndo poderdo ser incluidas na lei orgamentaria e suas alteragbes
despesas & conta de "Investimentos em Regime de Execucdo Especial”, ressalvados
os casos de calamidade publica, previstos na legislagéo vigente.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS POLITICAS DE PESSOAL

Art. 26 A politica de pessoal do Governo sera exercida em obediéncia a
Constituigdo Federal e Lei Complementar n® 101, ficando o Poder Executivo
autorizado, para adequagéo, regularizagao e equilibrio do quadro funcional, a adotar
as seguintes medidas:

| — Demiss@o de servidores mantidos irregularmente no servigo publico
municipal;

Il — Contratag@o temporaria para suprir eventuais necessidades de servidores,
especialmente nas areas de educagao, saude e assisténcia social;

Il — Terceirizagdo de mdo-de-obra para os servigos de vigilancia, de
conservagao, de limpeza, bem como de servigos especializados ligados a atividade-
meio do Poder Executivo.

IV — Proceder a concurso publico para ocupagdo permanente dos cargos
providos em carater temporério;

V - Proceder ao reajuste salarial, e a concessdo de outras vantagens, nos
termos da legislagdo pertinente, principalmente o § 1° do Art. 169 da Constituigéo
Federal, que recomenda a existéncia prévia de dotagdo orgamentaria suficiente para
atender as projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

Art. 27 Fica autorizada a concess&o de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos reconhecidamente de utilidade puablica; a pessoas fisico-carentes,
mediante processo interno, nas areas de educacao, saude e assisténcia social.

§ 1° Os pagamentos serdo efetuados apos aprovagéo pelo Poder Executivo,
dos planos de aplicagdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os Prazos para a prestagdo de contas seréo fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 30
(trinta) dias do encerramento do exercicio financeiro.

§ 3° Fica vedada a concessé@o de ajuda financeira as entidades que n&o
prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que ndo tiverem as suas

contas aprovadas pelo Executivo Municipal.
(Continua na proxima pdgina)
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CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 28 Os projetos de Lei do Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentarias e
do Orgamento Anual serdo encaminhados a Camara Municipal e devolvidos para
sancdo nos prazos estabelecidos pelo artigo 13, incisos |, Il e lll do Ato das
Disposigdes Constitucionais Transitérias da Constituigdo do Estado do Piaui.

Paragrafo Unico. Se os projetos de Lei de que trata este artigo n&o forem
devolvidos para sangdo nos prazos regulamentares serdo promulgados como Lei
pelo Poder Executivo:

I - No dia 1° (primeiro) de agosto de 2021, a Lei de Diretrizes Orgamentarias;
Il - No dia 1° (primeiro) de janeiro de 2022, a Lei do Orgamento Anual.

Art. 29 Os recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes e contratos,
repassados pelo Municipio, dever&o ter sua aplicagdo comprovada através de
prestagio de contas em até 30 dias subseqtiente ao final do exercicio financeiro.

Art. 30 As importancias devidas ao Poder Legislativo serdo repassadas em
parcelas mensais e sucessivas, nos prazos previstos pela Emenda Constitucional n°®
25,

| — O repasse devera ser orientado também pela proporgao estabelecida na
lei orgamentaria anual. Por outro lado, o art. 29-A, § 2°, I, da Constituicdo Federal
determina ainda que os recursos devam ser entregues ao Legislativo até o 2°
decénio de cada més, sob pena do Prefeito Municipal incorrer em crime de
responsabilidade. Contabilmente, esta transferéncia financeira sera extra
orgamentaria.

Il — Fica o poder executivo autorizado a reter do repasse mensal do legislativo,
no més subsequente ac desconto a quantia devida da contribuigéo previdenciaria a
qual o legislativo ndo tenha honrado sua divida, e que tenha sido descontado dos
cofres publicos do executivo, sendo este procedimento formalizado através de oficio
onde que o valor do repasse mensal do legislativo sofrera a retengdo no valor igual
ao que foi retido do executivo.

1l - A Camara Municipal encaminhara, até o dia 15 de fevereiro de 2023 o seu
Balancete do més de dezembro do exercicio de 2022, para fins de incorporagéo dos

resultados ao Balanco Geral do Municipio, nos termos da Instrugdo Normativa TCE-
Pl n® 07/2020 e suas alteragtes.

Art. 31 Para continuar o incentivo ao desenvolvimento do Municipio e dar
melhor atendimento & populagdo, o Poder Executivo Municipal podera efetuar
despesas com drgdos de outros niveis de governo, e com entidades privadas, em
acgdes que o Municipio ndo tenha competéncia institucional e condigdes materiais
para executa-las, mas que s&o indispensaveis a estabilidade social e ao bem estar
da comunidade, as quais serdo concretizadas mediante instrumentos legais
especificos, ficando autorizadas as formalizagbes através de convénios, quando
necessarios.

Paragrafo Unico — Na hipétese de o convénio ndo ter sido assinado pela outra
parte envolvida no acordo, mas que o Municipio possa comprovar, por seu turno, o
atendimento de todas as providéncias para concretizagao do ato, as despesas serdo
aceitas como regulares.

Art. 32 Implantagdo do sistema de Transparéncia dos atos publicos conforme
Lei Complementar n®131/2009, art.1° e 2° que alteram os Art. 48, e acrescentam nos
Art. 48-A, 73-A, 73-B e 73-C da lei 101/200 Lei de Responsabilidade Fiscal:

“Art 1° A transparéncia sera assegurada também mediante:

| — incentivo a participagdo popular e realizagdo de
audiéncias publicas, durante os processos de elaboragao e
discussdo dos planos, lei de diretrizes orcamentarias e
orgamentos;

Il — liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da
sociedade, em tempo real, de informagdes pormenorizadas
sobre a execugdo orgamentaria e financeira, em meios
eletronicos de acesso publico;

Il — adogéo de sistema integrado de administragéo financeira
e controle, que atenda a padrdo minimo de qualidade
estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao disposto no
art. 48-A." (NR)"”

“Art 2° A Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000,
passa a vigorar acrescida dos seguintes arts. 48-A, 73-A, 73-
B e 73-C:

Art. 48-A. Para os fins a que se refere o inciso Il do
paragrafo Unico do art. 48, os entes da Federagdo
disponibilizardo a qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso
a informagdes referentes a:
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| — Quanto a despesa: todos os atos praticados pelas
unidades gestoras no decorrer da execugdo da despesa, no
momento de sua realizagdo, com a disponibilizagdo minima
dos dados referentes ao numero do correspondente
processo, ao bem fornecido ou ao servigo prestado, a
pessoa fisica ou juridica beneficidria do pagamento e,
quando for o caso, ao procedimento licitatério realizado;

Il — Quanto a receita: o langamento e o recebimento de toda
a receita das unidades gestoras, inclusive referente a
recursos extraordinarios.”

“Art. 73-A. Qualquer cidadao, partido politico, associagdo ou
sindicato €& parte legitima para denunciar ao respectivo
Tribunal de Contas e ao érgdo competente do Ministério
Publico o descumprimento das prescrigbes estabelecidas
nesta Lei Complementar.”

Art. 33 O Poder Executivo & autorizado, nos termos da Constituigdo Federal,
a:

| - Realizar operagbes de crédito por antecipagdo da receita, nos termos da
legislagao em vigor;

Il - Realizar operagbes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em
vigor;

lll - Abrir créditos adicionais suplementares por decreto até o limite de 50%
(CINQUENTA POR CENTO) do orgcamento das despesas, nos termos da legislagéo
vigente;

IV - Efetuar remanejamento de recursos orgamentdrios, no ambito de seus
respectivos orgdos, elementos de despesa e projetos e atividades, a fim de manter
em equilibrio a execugdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro de
2022;

V - Assinar convénios com as esferas do Governo Federal e Estadual, para a
execugdo de projetos e atividades constantes do orgamento municipal, ou previstos
em créditos especiais abertos, ou em tramitag@o na Camara Municipal.

Paragrafo Unico. Estendem-se ao Poder Legislativo as prerrogativas dos
incisos lll, IV e V deste artigo.

Art. 34 Visando o desenvolvimento do associativismo, o Governo Municipal
podera fazer parcerias ou contratagbes com associagbes comunitarias para a
execugao de obras e prestagio de servigos.

Art. 35 Até que lei municipal especifica discipline os meios de atendimento da
populagdo situada abaixo da linha de pobreza, o Governo Municipal prestara

assisténcia social individual ou coletivamente & pessoa ou grupo social que se
encontre em situag&o de risco, ou em condigdes de vulnerabilidade.

Paragrafo Unico. Para as finalidades do disposto no caput deste artigo, sera
considerado abaixo da linha de pobreza o individuo ou a familia com insuficiéncia de
recursos econdmicos para satisfazer as necessidades basicas minimas de
subsisténcia.

Art. 36 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Prefeitura Municipal de JACOBINA DO PIAUI (PI), 28 de junho de 2021.

Art. 37. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas

disposigdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Sancionada e publicada em 28 de junho de 2021. Gabinete do Prefeito Municipal
Jacobina do Piaui-Pl, aos vinte e oito dias do més de junho de dois mil e vinte um.

Gederlanio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal

(Continua na proxima pdgina)
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2022

Estamos no primeiro ano do segundo mandato de governo da gestdo 2022/2025, e ja
aprendemos a lidar com as adversidades que a maquina pablica apresenta, especialmente poucos
recursos e muito trabalho.

Assim sendo, as prioridades e metas para 2022, serdo as prioridades que a gestéo deve adotar
para corrigir possiveis falhas e metas do orgamento anterior, porquanto ha muito que fazer e os anos
que se passaram ja foram executados suas metas a com tempo, principalmente para o nosso Municipio
que necessita de grandes mudangas e investimentos.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165, da
Constituigdo Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2022, sendo o seu conteido
destinado a orientar a elaboragédo do Orgamento do Exercicio Financeiro de 2022.

OrientagBes para o desenvolvimento de programas de gestdo de politicas plblicas e de
produgéo de servigos para a propria Administragdo Municipal durante o exercicio de 2022, dando
suparte s suas agdes finalisticas.

ADMINISTRAGAO E FINANGAS

. Equilibrar as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contengdo das
despesas, sem prejuizo dos servigos plblicos essenciais;

. Elaborar continuamente propostas para captagéio de  fransferéncias, financiamento, bem
como celebrando convénios com Grgaos publicos;

. Manter atualizado o cadastro mobiliério e imobiliario;

. Aperfeicoar a estrutura administrativa. Coordenagdo mais produtiva dos programas previstos,
redugdo das despesas de custeio, desenvolver programas de modemizagéo dos servigos, de
treinamento de pessoal e de informatizagdo dos procedimentos, adequando-se as exigéncias

atuais.
- Realizar concurso plblico, capacitar e valorizar os recursos humanos da municipalidade;
- Elaborar a Lei do Plano diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio;
- Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade na Elaboragdo do

Orgamento Publico.

AGRICULTURA

- Apoiar a instalaggdo e desenvolvimento de pequenas empresas, como forma de maior
agregacao de valor, empregos e tributos, bem como, formalizar as ja existentes.

- Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agroindustriais ou
manufatureiros;
- Dinamizar novas oportunidades agroindustriais, principalmente na apicultura, psicultura e

cajucultura com distribuiggo de mudas;

- Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensdo rural junto as unidades de
produgdo agropecuéria e a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de projetos de
outras esferas de govemno;

- Apoiar as lavouras temporéarias com limitagdes, hortigranjeiros nas varzeas: pequenos animais
e pecudarios bovinos e caprinos;

- Combater o trabalho infantil e degradante, promover, na medida da competéncia municipal, a
assisténcia ao trabalhador;

- Buscar parceria com o SEBRAE para proporcionar cursos profissionalizantes para as pessoas
de baixa renda e incentivar o pequeno Produtor.

- Apoiar e incentivar os programas de comercializagéo, incluindo feira-livre, hortas escolares,
caseiras e comunitarias.

- Adaquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos publicos;

- Apoio ao melhoramento genético dos rebanhos de caprinos e ovinos através de feiras e

pequenas exposigoes;

Apoiar a criaggo de pequenas hortas familiares com distribuigéo de mudas e sementes;

Apoiar a Regularizagdo de propriedades rurais.

SAUDE

Manter agbes de saude individual, consulta médica e consulta odontolégica e Coletiva:
vigilancia sanitéria, epidemiol6gica e saneamento basico.

Adquirir e distribuir medicamentos basicos, satisfazendo as necessidades. da populacéo e das
agoes de salde em geral;

Capacitar os agentes comunitarios de salde com cursos e palestras;
Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso.
Reduzir a mortalidade infantil;

Reduzir a mortalidade geral, segundo as causas de maior incidéncia, através de campanhas,
programas de diagndsticos e afins;

Aumentar a resolutividade dos servigos de urgéncia e emergéncia através da implantagdo de
parcerias com a Unidade Mista de Satde de ltaindpolis e Hospital Regional de Picos;

Cumprimento do plano de satide;

Adaquirir veiculo para facilitar o deslocamento de urgéncia do Municipio a outros polos de
salde;

Implantar as Campanhas de Educagéo na drea da Sadde.

Apoio a populagio de baixa renda em tratamento de saude na Cidade de Teresina,
com a Casa de Apoio;

Manter pragrama de atendimento a gestante;
Aquisi¢ao de Veiculos;

Melhoria Sanitaria Domiciliar;

Enfrentamento a possiveis doengas pandémicas.

INFRA ESTRUTURA
Expansédo da malha viaria municipal;
Melhorar e ampliar os servigos de pavimentagdo, restauragdo e sinalizagéo facilitando as
condigbes de trafegabilidade;
Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de agua, coleta e deposig&o final de esgotos
sanitarios.
Aquisicédo de terrenos para a municipalidade;
Construgdo/Reforma/Ampliagdo de prédios publicos.
Construir casas populares, destinadas a populagéo de baixa renda com parcerias com o
Governo Federal - Minha Casa, Minha Vida;
Reduzir o déficit guantitativo e qualitativo de habitagdo e saneamento com a Melhoria
Habitacional;
Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para execugdo de servigos pablicos municipais;
Fiscalizar e melhorar a execugdo do contrato de disposigdo de residuos no aterro sanitario;
Realizagdo de estudo geolégico e geotécnico para perfuragdo de pogos tubulares;

Recuperagéo e manutengio dos pogos existentes no municipio;

Construcéo e recuperagéo de passagens molhadas e sistema de drenagens nas estradas
vicinais;

Buscar parceria para o uso de maquinas pesadas: como cagamba, P4 carregadeira, Pa rei,
Trator e retroescavadeira.

Arborizac&o das ruas, vilas, bairros da sede e povoados;
(Continua na proxima pdgina)
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Agilizar a ampliago de eletrificaggo rural e urbana;

Buscar parceria com a Eletrobras para combate e prevengio de "gambianras' na cidade e
zona rural;

Buscar parceria para a construgéo de aterro sanitario;

Buscar parceria para o combate ao barbeiro que transmite a doengas de Chagas;
Adequar todos os prédios publicos em condiges de acesso para pessoas com necessidades
especiais;
Reestruturar os Cemitérios Publicos;
Construgéo e lluminagéo de Avenidas;
Urbanizagao de vias de acesso a Cidade e zona rural.
EDUCACAO

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através do FUNDEB;

Municipalizar crescentemente o ensine, formar quadros docentes; buscar uma escola publica
de qualidade para todos;

Garantia de Padrdes Basicos de Funcionamente Escolar, ampliando, reformando e
construindo Unidades Escolares, incluindo creches com parcerias com o FNDE;

Qualidade da Informagdo e de Avaliagdo Educacional;
Desenvolvimento Profissional dos Docentes da Educagio basica;
Informatizagéo das Escolas publicas, através de parceria com o PROINFO/MEC;

Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural, inclusive
ampliando a frota com carros proprios do Municipio e o atendimento;

Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil, EJA e fundamental, a
fim de incentivar e melhorar a frequéncia e o aprendizado;

Buscar e participar de eventos esportivos entre as escolas da rede Municipio e Estadual.

Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais.
Capacitagao de professores;

Aperfeigoar o transporte Escolar

ESPORTE
Democratizar a pratica do Esporte;
Valorizar o esporte comunitarioc como fendmeno social;

Valorizar o esporte estudantii como formador do individuo-cidaddo, apoiar as escolas na
realizag@o de jogos e na formagao de recursos humanos;

Construgdo de Quadras de Esporte e Equipamentos;
Construgdo/ Reforma de Ginasio Poliesportivo;

Adquirir material esportivo para distribuicdo gratuita para incentivar o esporte amador; e
prestar apoio, se necessario as entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando o
espirita de coletividade e competigdo, necessarias a formagéo de atletas municipais;

Reforma de Estadio Municipal;
Revitalizag&o e criagio de campos de futebol na zona rural do Municipio;

Construgdo de Parques Recreativos.

CULTURA

Democratizar o acesso a Cultura, no que se refere aos meios de produgdo e espagos
culturais, com incentivos as festas tipicas, Garantindo despesas com eventos (festejos,
Aniversario da Cidade e demais datas comemorativas);

Fortalecer os eventos municipais e culturais;

Realizar a tradicional Festa do bode;

& %,
— [s) -
Ano XIX ¢ Teresina (PI) - Quarta-Feira, 11 de Agosto de 2021 « Edigao IVCCCLXXXIII S {‘%} ?_’gu
é s lolr, O
© Bt Bnd”

ASSISTENCIA SOCIAL
Criar mecanismos para protegéo integral, a partir do Estatuto (Lei 8.069/92), conjugando: (I)
Politicas Sociais Basicas; (Il) Assisténcia Social; (Ill) Protegdo Especial; e (IV) Garantia de
Direitos;

Desenvolver cooperagdo entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para servigos
socioeducativos e prevengdo juridico-legal;

Mapear organizagles e entidades supridoras de recursos;

Implementar campanhas socioeducativas de combate a violéncia sexual, uso de drogas e
trabalho infantil relacionadas a criangas e adolescentes;

Manter o apoio as familias em situagdo de vulnerabilidade temporaria, com prioridade a
crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante e a nutriz;

Manter atualizado os cadastros das pessoas em vulnerabilidade social do Municipio;
Apoio a0 Conselho Tutelar (equipagem, manutengo e eleigéo dos Conselheiros tutelares);
Realizagdo da Conferencia Municipal de Assisténcia Social;

Realizagéo de Concurso Pdblico Municipal para efetivagdo dos trabalhadores do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Implantar programa local de apoio aos idosos e pessoas com deficiéncia;
Mapear as areas de maior vulnerabilidade social;
Dar cumprimento ao plano de Assisténcia Social;

Promover manutencéo dos Servigos, Programas e Projetos de Assisténcia ja existentes;

Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagdes voltadas ao desenvolvimento econdmico do municipio;

Manter 0 apoio e manutengdo aos  Conselhos: Conselho
Municipal de Assisténcia Sociall Instancia de Controle Social;

Adquirir veiculo para o apoio & gestdo do Programa Bolsa Familia e do Cadastro Unico;

Implantagdo e estruturagio do  Centro de  Referéncia
Especializado de Assisténcia Social;

Criagdo de Banda Marcial/Coral (criangas e adolescentes);

Promover Projetos de inclusdo produtivos (geracdo de renda) aos usudrios acompanhados
pelos Servigos e Programas da Assisténcia Social.

SEGURANGA PUBLICA
Acesso a Justica;

Direitos Civis;
Implantago da vigilancia municipal;

Fortalecer o Controle Interno do Municipio.

Prefeitura Municipal de JACOBINA DO PIAUI (PI), 28 de junho de 2021.

Gederlanio Rodrigues de Oliveira
Prefeito Municipal
(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUL  —
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS =
ANEXO DE METAS FISCAIS <
METAS ANUAIS - 2022 —
DEMONSTRATIVO 1-METAS FISCAIS &I
AMEF - Demonstrativo I (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00 e
2022 2023 2024
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB a
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante ~ |(b/PIB)|  Comente Constante | (b/PIB)
(a) 5 x 100 )] 6 x100 (b) 5 x 100
Receita Total 21.000.000,00 4.200.000,00 500 19.064.759,06 317745984 | 6,00 | 19.064.759,06 | 31295181 500
Receitas Primérias (1) 20.895.000,00 4.179.000,00 500 18.959.759,06 315995984 | 6,00 | 18.959.739,06 | 3.791.95181| 6,00 =
Despesa Total 21.000.000,00 4.200.000,00 500 19.064.759,06 317745984 | 6,00 | 19.064.759,06 | 3.812.951,81| 6,00 m
Despesas Primérias (I1) 20.773.000,00 4.154,600,00 500 | 18.777.759,06 312062651 | 6,00 | 18.777.750,06 | 375555181 6,00
Resultado Primério (I1T) = (I - 1) 122.000,00 2440000 5,00 182.000,00 3033333 | 600 182.000,00 [ 3640000 6,00 e
Resultado Nominal 32.000,00 6.400,00 5,00 92.000,00 1533333 | 6,00 102.000,00 [ 2040000 | 6,00 e
Divida Piblica Consolidada R$  90.000,00 (R  18.000,00 500 |RS  90.000,00 |R$ 1500000 6,00 [R$ 80.000,00 |R$ 1600000 | 5,00 =
Divida Consolidada Liquida R§  80.000,00 [R$  16.000,00 500 [R$ 8500000 [R$ 1416667 | 6,00 [R§ 85.000,00 |R$ 17.00000 | 5,00 <
GEDERLANIO RODRIGUES DE OLIVEIRA Secretario de Finangas Controlador Municipal
Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACOBINA DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO 2022
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
RISCOS FISCALS PROVIDENCIAS
Descrigiio Valor R$ Descrigio Valor
Estiagem prolongada e enchentes 20000000 Abertura de créditos adicionais apartir da Reserva de Contingéncia 260.000.00
Condenagdes Judiciais 50.000,00
Pagamento de Juros da Divida maior que o orgado 10,000.00 Abertura de créditos adicionais apartir de Anulagdo de despesas 0.00
TOTAL 260.000,00 TOTAL 260.000,00 N
N
(=)
()]
GEDERLANIO RODRIGUES DE OLIVEIRA Secretario de Finangas Controlador (o)
Municipal (a)
-

Prefeito Municipal
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